
広報すくも 2026.113

宿毛市職員の給与等の状況  問   総務課　☎ 62-1253

　職員の給与は、生計費、国およびその他の地方公共団体の職員給与、民間事業所の従業者の給与その他の
事情を考慮して定めることになっています。給与の改定は、これらの事情を総合的に判断したうえで必要な
条例議案を市議会に提出し、審議された、改定される仕組みになっています。

国家公務員と地方公務員の給料を比較する「ラスパイレス指数」
　地方公共団体の職員構成が、国と同一であると仮定した国の給料水準を 100 とした場合の数値
　全国市平均…98.6　宿毛市…95.9　　※令和６年 4 月 1 日現在

職員給与費の状況（普通会計決算）

職員の平均給料月額および平均年齢の状況

職員の初任給の状況（一般行政職）

職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況

区分 住民基本台帳人口
（令和 7年 4月 1日現在）

歳出額A
（千円）

人件費B
（千円）

人件費率B/A（%）
6年度 5年度

6年度 18,193 人 16,221,709 2,438,940 15.0 15.0

区分 職員数 A
給与費 1 人あたり

給料 職員手当 期末勤勉手当 計 B 給与費 B/A
６年度 259 人 922,153 130,508 379,836 1,432,497 5,531

※人件費とは、一般職・特別職に支給される給与、報酬、退職手当ならびに共済組合負担金等のことです。

※この表は一般職員の給与費について示したものです。　※職員数は令和6年 4月 1日現在の人数です。
※�職員手当は職員に対して支給される扶養手当、住居手当、通勤手当などであり退職者に支給される退職手当は含まれてい
ません。

区分 経験年数 10 年 経験年数 15 年 経験年数 20 年

一般行政職
大学卒 273,300 円（33.1 歳 ) 305,666 円（39.9 歳 ) 348,850 円（44.1 歳 )
高校卒 248,816 円（29.3 歳 ) 285,400 円（37.1 歳 ) 298,950 円（39.5 歳 )

※現在、市役所に勤務している職員の経験年数別の平均給料月額の実態を示す数字です。
※�経験年数は、採用前に民間企業等に勤務した期間がある場合には、その期間を換算し採用後の勤務期間に加算した年数を
いうものですが、卒業後直ちに採用され、引き続き勤務している場合には、採用後の年数をいうものです。

（単位：千円）

一般行政職 技能労務職
平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢
323,700 円 35.0 歳 260,900 円 32.9 歳

区分 宿毛市 高知県 国

一般行政職
大学卒 213,600 円 225,200 円 220,000 円
高校卒 188,000 円 189,700 円 188,000 円

人件費の状況（普通会計決算）

一般行政職の級別職員数の状況
区分 1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級

計標準的な
職務内容

主事
技師

主事
技師

主査
技査

係長
主任

課長補佐
主幹

課長
主監

職 員 数 16 人 24 人 48 人 45 人 27 人 18 人 178 人
構 成 比 9.0％ 13.5％ 27.0％ 25.3％ 15.2％ 10.0％ 100％


